
 

 

 

Geocon Cockpit 
Die Steuerungszentrale für Ihre Dienstplanung! 

 

Unser Modul Geocon Cockpit integriert zwei Controlling- und Planungsinstrumente, mit denen Sie Ihre 

Personalplanung signifikant erweitern: 

 

Geocon Terminmodul 

Geocon Dashboard 

 

Flexibel parametrierbare Regelwerke zur Terminierung von Aufgaben und Ereignissen sowie visualisierte 

Personaldaten aus Ihrem Geocon Dienstplan - damit haben Sie die Überwachung aller entscheidenden Kennzahlen 

Ihres Unternehmens einschließlich aller anstehenden Mitarbeiterterminierungen fest in Ihren Händen! 

 

Auf den folgenden Seiten stellen wir Ihnen unser Terminmodul sowie die beiden Varianten unseres Dashboards 

genauer vor. 

  



Geocon Terminmodul 
 

Mitarbeitertermine 

 
Erinnerungsregeln 

 
Wiedervorlagen für Ereignisse  

und Aufgaben 
 

 

 

 

       

 

 

• Regelwerke für Erinnerungen anlegen: Mit/ohne periodische Wiederholung; Anzahl Tage bis nächste Erinnerung; Dauer der Erinnerung; mit/ohne Bestätigung 

• Aufgaben definieren, mit Erinnerungsregeln verknüpfen, als Serientermin festlegen, automatische Terminverschiebung (z.B. auf nächstgelegenen Arbeitstag) 

• Breite Filterauswahl für Zuweisung von Aufgaben an Mitarbeiter (nach Beschäftigungsverhältnis, nach Qualifikation, nach Bereich etc.) 

• Übersichtliche Listenansichten mit vergangenen, laufenden, zukünftigen Aufgaben/Terminen 

• Im Dienstplan: Automatische Farbkennzeichnung entsprechender Tage bei Mitarbeitern, auf die sich Aufgaben/Termine beziehen 

 

Ihre Vorteile: 

➢ Personalrelevante Termine immer im Blick behalten: Jubiläen, Unterweisungen, betriebsmedizinische Untersuchungen etc. 

➢ Erinnerungsfunktionen fordern rechtzeitig zur Vorbereitung auf 

➢ Keinen Ablauf von Fristen verpassen (z.B. Ende von Probezeiten)  



Geocon Dashboard 
 

Visualisiertes Controlling: Dienstplanrelevante Daten mittels Grafiken und Diagrammen veranschaulichen 

Erstellen Sie aussagekräftige Auswertungen zu Stammdaten, Stellenplänen, Abwesenheitsverläufen etc. und überwachen somit die entscheidenden Kennzahlen in Ihrer 

Personalplanung! 

Wir bieten unser Dashboard in zwei verschiedenen Ausführungen an: 

➢ Geocon Dashboard (integrierter Bestandteil der Produktversionen GeoconCLASSIC / GeoconPRO) 

➢ Geocon Dashboard BI (zusätzlich Bereitstellung von Personaldaten für Individualisierungen in BI-Systemen) 

 
 

Geocon Dashboard Geocon Dashboard BI 

 
Lizenzierung: 

 
➢ Erwerb des lizenzpflichtigen Moduls Geocon Cockpit 
➢ keine zusätzliche Fremdlizenzierung 

 

 
➢ Erwerb des lizenzpflichtigen Moduls Geocon Cockpit 
➢ Lizenz Microsoft PowerBI-Pro erforderlich (Lizenz muss 

selbständig erworben und organisationsintern verwaltet 
werden) 

 

 
Aufruf: 
 
 
 
 
 
 

 
➢ Integrierter Link in Geocon Dienstplan auf interne 

Website 
➢ Zusätzlich auch eigenständig als Website aufrufbar 

 
 

 
➢ Online über Webseite aufrufbar 
➢ Zusätzlicher Zugriff über eigene App Microsoft Power BI 

 
Anpassung 
Inhalte: 

 
➢ Tabellen / Views nicht anpassbar 

 

 
➢ Tabellen / Views lassen sich nach Kundenwunsch universell 

anpassen 
➢ zusätzlich Darstellung von 3-Jahresverlauf, wahlweise als 

Monats- Quartals oder Jahresvergleich 
➢ Zusatzauswertungen (s. Details ab Seite 11) 

 



Geocon Dashboard - Startseite Geocon Dashboard BI - Startseite 

 
➢ Urlaubsquote 
➢ Durchschnittliche K-Tage 
➢ Gesamtsaldo zum Monatsende 
➢ Dienststunden Leasing-Mitarbeiter 
➢ Geburtstage 
➢ Abbaubarer Urlaub zum Jahresende 
➢ Nicht abbaubarer Urlaub zum Jahresende 
➢ Urlaubsquote Jahresdurchschnitt 
➢ Kranktage Jahresdurchschnitt 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
➢ Urlaubsquote 
➢ Durchschnittliche K-Tage 
➢ Gesamtsaldo zum Monatsende 
➢ Dienststunden Leasing-Mitarbeiter 
➢ Geburtstage 
➢ Abbaubarer Urlaub zum Jahresende 
➢ Nicht abbaubarer Urlaub zum Jahresende 
➢ Urlaubsquote Jahresdurchschnitt 
➢ Kranktage Jahresdurchschnitt 
 
Zusätzlich: 

➢ Soll IST Abgleich Pflegekräfte 
➢ Soll IST Abgleich Pflegefachkräfte 
➢ Fachkraftquote Pflege und Betreuung 
➢ Aktuelle Fachkraftquote auf den jeweiligen Dienstplänen 
➢ Ausfallquote 

 

 
 

 



Geocon Dashboard – Urlaub  Geocon Dashboard BI - Urlaub 

 
➢ Urlaubsquote 
➢ Abgebaute Urlaubstage pro Monat 
➢ Resturlaub zum Monatsende 
➢ Abbaubare nicht abbaubare Urlaubstage als Summe aufgeteilt auf x 

Mitarbeiter 
➢ Abgebaute Urlaubstage pro Mitarbeiter 
➢ Nicht abbaubarer Urlaub pro Mitarbeiter 
➢ Abbaubarer Urlaub pro Mitarbeiter 

 

 
 

 
➢ Urlaubsquote 
➢ Abgebaute Urlaubstage pro Monat 
➢ Resturlaub zum Monatsende 
➢ Abbaubare nicht abbaubare Urlaubstage als Summe aufgeteilt auf x 

Mitarbeiter 
➢ Abgebaute Urlaubstage pro Mitarbeiter 
➢ Nicht abbaubarer Urlaub pro Mitarbeiter 
➢ Abbaubarer Urlaub pro Mitarbeiter 

 

 
 

 

  



 

Geocon Dashboard – Krankheit Geocon Dashboard BI - Krankheit 

 
➢ Durchschnittliche Kranktage im Jahr Fachkräfte 
➢ Durchschnittliche Kranktage im Jahr Hilfskräfte 
➢ Durchschnittliche Kranktage im Jahr Gesamt 
➢ Kranktage pro Monat 
➢ Krankstunden pro Monat 
➢ Gesunde vs. Erkrankte Mitarbeiter pro Monat 
➢ Durchschnittliche Kranktage pro Monat 

 
 

 

 
➢ Durchschnittliche Kranktage im Jahr Fachkräfte vs. Vorjahr 
➢ Durchschnittliche Kranktage im Jahr Hilfskräfte vs. Vorjahr 
➢ Durchschnittliche Kranktage im Jahr Gesamt vs. Vorjahr 
➢ Kranktage pro Monat 
➢ Krankstunden pro Monat 
➢ Gesunde vs. Erkrankte Mitarbeiter pro Monat 
➢ Durchschnittliche Kranktage pro Monat Fachkräfte vs. Hilfskräfte 

 
 

 
 

  



 

Geocon Dashboard - Stellenplan Geocon Dashboard BI - Stellenplan 

 
➢ Stellenplan (aktueller Monat) 
➢ Personalabgleich für die Pflegekasse (aktueller Monat) 
➢ Anzahl Mitarbeiter als Fachkraft / Hilfskraft 
➢ Anzahl Mitarbeiter Teil-/Vollzeit 
➢ Anzahl Mitarbeiter nach Geschlecht 
➢ Anzahl Mitarbeiter mit oder ohne Befristung 
➢ Anzahl Mitarbeiter pro Qualifikation 
➢ Anzahl Mitarbeiter pro Beschäftigungsverhältnis 

 
 
 

 
 

 
➢ Stellenplan (aktueller Monat) 
➢ Personalabgleich für die Pflegekasse (aktueller Monat) 
➢ Anzahl Mitarbeiter als Fachkraft / Hilfskraft 
➢ Anzahl Mitarbeiter Teil-/Vollzeit 
➢ Anzahl Mitarbeiter nach Geschlecht 
➢ Anzahl Mitarbeiter mit oder ohne Befristung 
➢ Anzahl Mitarbeiter pro Qualifikation 
➢ Anzahl Mitarbeiter pro Beschäftigungsverhältnis 
➢ Zusätzlich: Fluktuationsquote 

 
 

 
 

 

  



Geocon Dashboard - Altersstruktur Geocon Dashboard BI - Altersstruktur 

 
➢ Anzahl Mitarbeiter pro Altersstruktur 
➢ Anzahl Fachkräfte pro Geburtsjahr 
➢ Anzahl Mitarbeiter pro Altersstruktur gesplittet nach Voll- und Teilzeit 
➢ Anzahl Mitarbeiter pro Altersstruktur gesplittet nach Geschlecht 
➢ Anzahl Mitarbeiter pro Qualifikation gesplittet nach Voll- und Teilzeit 

 
 
 

 
 

 
➢ Anzahl Mitarbeiter pro Altersstruktur 
➢ Anzahl Fachkräfte pro Geburtsjahr 
➢ Anzahl Mitarbeiter pro Altersstruktur gesplittet nach Voll- und 

Teilzeit 
➢ Anzahl Mitarbeiter pro Altersstruktur gesplittet nach Geschlecht 
➢ Anzahl Mitarbeiter pro Qualifikation gesplittet nach Voll- und Teilzeit 

 
 

 
 

  



Geocon Dashboard – Stammdaten  Geocon Dashboard BI - Stammdaten 

 
➢ Anzahl Mitarbeiter pro eingestellter U-Berechnungsmethode 
➢ Anzahl Mitarbeiter pro eingestellter AZ- Berechnungsmethode 
➢ Anzahl Mitarbeiter pro eingestellter Vertragsberechnungsmethode 
➢ Übersichtstabelle 

 
 

 
 
 

 

 
➢ Anzahl Mitarbeiter pro eingestellter U-Berechnungsmethode 
➢ Anzahl Mitarbeiter pro eingestellter AZ- Berechnungsmethode 
➢ Anzahl Mitarbeiter pro eingestellter Vertragsberechnungsmethode 
➢ Übersichtstabelle 

 
 

 
 
 

 

 

 

  



Geocon Dashboard – Stellenverfügbarkeit  Geocon Dashboard BI - Stellenverfügbarkeit 

 
➢ Anzahl Mitarbeiter pro eingestellter U-Berechnungsmethode 
➢ Anzahl Mitarbeiter pro eingestellter AZ- Berechnungsmethode 
➢ Anzahl Mitarbeiter pro eingestellter Vertragsberechnungsmethode 
➢ Übersichtstabelle 

 
 
 
 
 

 
 

 
➢ Anzahl Mitarbeiter pro eingestellter U-Berechnungsmethode 
➢ Anzahl Mitarbeiter pro eingestellter AZ- Berechnungsmethode 
➢ Anzahl Mitarbeiter pro eingestellter Vertragsberechnungsmethode 
➢ Übersichtstabelle 
➢ Zusätzlich: Stellenanteil und Verfügbarkeit pro Struktureinheit / 

Dienstplan 
 

 

 

  



Zusätzliche Auswertungen in Geocon Dashboard BI 
 

Saldenverläufe 

 
➢ Gesamtsaldoverlauf pro Monat 
➢ Negativ Saldoverlauf pro Monat 
➢ Positv Saldoverlauf pro Monat 
➢ Saldobewegung pro Monat 
➢ Saldenverlauf pro Mitarbeiter pro Monat 
➢ Top 10 Auswertung der Mitarbeiter mit dem 

höchsten positiv oder negativ Saldo im aktuellen 
Monat 
 

 

 
 

 

Detaillierte Auswertung für Pflegebedarf aus 
Belegung  

 
 

Darstellung Werte für PeBeM 

 

 



Detaillierte Auswertung für Bettenbelegung pro 
Pflegegrad 

 

 
 

 

Auswertung Diensttypen 

 
➢ detailliert pro Monat 
➢ pro Tag 
➢ pro Bereich 
➢ pro Mitarbeiter 

 

 



 

Verteilung Dienststunden 
 

➢ prozentual pro Bereich 
➢ pro Diensttyp 
➢ pro Monat 
➢ pro Jahr 

 
 

 

Schichtüberschreitungen 

 
➢ pro Tag 
➢ pro Monat 
➢ pro Dienstkürzel 
➢ pro Diensttyp 
➢ pro Bereich 

 

 

 
 



 

Hilfen zur Dienstplanung 

 
 

 
Überprüfung Datenqualität 

 
➢ pro Tag 
➢ pro Monat 
➢ pro Dienstkürzel 
➢ pro Diensttyp 
➢ pro Bereich 

 

 

 
 



 

Benchmarking: Vergleich zwischen den 
Struktureinheiten 

 
 

 
Export beliebiger Datentabellen zur 

Weiterbearbeitung 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 

 
Anlage von E-Mail-Benachrichtigungen: 

 
Erhalt beliebiger Datenberichte 
 

➢ an bestimmten Tagen 
➢ zu bestimmten Uhrzeiten 
➢ auf aktuellstem Stand 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

Geocon Software GmbH 
James-Franck-Str. 17 
12489 Berlin 
 

Tel: +49 (0)30 6392 60 800 
Fax: +49 (0)30 6392 60 899 
www.geocon.de 
 

 


